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Порядок расчета и оценки, уровня достижения целевых значений показателей 

результативности деятельности медицинских организаций, и определение размера 

стимулирующих выплат медицинских организаций. 

 

 Мониторинг достижения целевых значений показателей 

результативности деятельности по каждой МО, оказывающей первичную медико-

санитарную помощь в амбулаторных условиях и имеющей прикрепившихся лиц, а 

также ранжирование медицинской организации проводится Комиссией 

ежеквартально по показателям, установленным настоящим Порядком (далее 

Порядок)  и  в соответствии с  плановыми объемами, утвержденными Комиссией и  

фактически выполненными объемами (по принятым к оплате объемам медицинской 

помощи)  за отчетный период (с нарастающим итогом). 

Осуществление выплат по результатам оценки достижения МО целевых 

значений показателей результативности деятельности производится по итогам года.  

Выплаты по итогам года распределяются на основе сведений об оказанной 

медицинской помощи за период декабрь предыдущего года – ноябрь текущего года 

(включительно) и включаются в счет, выставленный в декабре. 

Объем средств, направляемых на выплаты МО в случае достижения ими 

целевых показателей результативности, расходуется МО на стимулирующие 

выплаты. При этом коллективными договорами, соглашениями, локальными 

нормативными актами, заключаемыми в соответствии с трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы 

трудового права и регулирующими системы оплаты труда в МО, в том числе 

системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы премирования, 

необходимо предусмотреть стимулирующие выплаты медицинским работникам за 

достижение  аналогичных показателей.  

Показатели результативности деятельности разделены на блоки, по разным 

категориям населения в амбулаторных условиях. В случае, когда группа показателей 

одного из блоков, неприменима для конкретной МО (или отчетного периода), 

суммарный максимальный балл и итоговый коэффициент для соответствующей МО 

могут рассчитываться без учета этой группы показателей. 

Каждый показатель, включенный в блок (Таблица 1 Порядка) оценивается в 

баллах, которые суммируются. Максимальная сумма баллов по каждому блоку 

составляет: 

- 19 баллов для показателей блока 1; 

- 7 баллов для показателей  блока 2; 

- 6 баллов для показателей блока 3. 

В зависимости от результатов деятельности МО по каждому показателю 

определяется балл в диапазоне от 0 до 3 баллов. 

С учетом фактического выполнения показателей, МО распределяются на три 



группы: I – выполнившие до 40% показателей, II – от 40 (включительно) до 60% 

показателей, III – от 60% (включительно) показателей. 

Порядок расчета значений показателей результативности приведен в Таблице 2 

настоящего Порядка. 

       Оценка достижения целевых значений показателей результативности 

деятельности МО оформляется решением Комиссии, которое доводится до сведения 

МО не позднее 25 числа месяца, следующего за отчетным периодом. 

       Объем средств, направляемый в МО по итогам оценки достижения 

значений показателей результативности, складывается из двух частей: 

1 часть – распределение 70% от объема средств с учетом показателей  

результативности за соответствующий период. 

Указанные средства распределяются среди МО II и III групп с учетом 

численности прикрепленного населения.  

Объем средств, используемый при распределении 70% от объема средств на 

стимулирование МО за j-ый период, в расчете на 1 прикрепленное лицо (ОСʲРД(нас)), 

определяется по формуле: 

ОСʲРД (нас) = 0,7х ОСʲРД/∑Числ, 

  где: 

ОСʲРД(нас) – объем средств, используемый при распределении 70% от объема 

средств на стимулирование медицинских организаций за j-ый период, в расчете на 1 

прикрепленное лицо, рублей; 

ОСʲРД – совокупный объем средств на стимулирование медицинских 

организаций за за j-ый период, рублей; 

∑Числ -  численность прикрепленного населения в j-м периоде ко всем МО II и 

III групп. 

Объем средств, направляемый в i-ю МО II и III групп за j-ый период при 

распределении 70 процентов от объема средств с учетом показателей 

результативности  рассчитывается по формуле: 

ОС РД(нас) ᵢʲ = ОСʲРД(нас) х Числᵢʲ, где 

Числᵢʲ - численность прикрепленного населения в j-ом периоде к i-той МО II и 

III групп. 

 2 часть – распределение 30% от объема средств с учетом показателей  

результативности за соответствующий период. 

Указанные средства распределяются среди МО III группы с учетом 

абсолютного количества набранных соответствующими МО баллов. 

ОСʲРД (балл) = 0,3х ОСʲРД/∑Балл,  

  где: 

ОСʲРД(балл) – объем средств, используемый при распределении 30 процентов от 

объема средств на стимулирование МО за 

 j-ый период, в расчете на 1 балл, рублей; 

ОСʲРД – совокупный объем средств на стимулирование МО за j-ый период, 

рублей; 

∑Балл  - количество баллов, набранных в  j-м периоде всеми МО III группы. 

Объем средств, направляемый в i-ю МО рассчитывается по формуле: 

ОС РД (балл) ᵢʲ = ОСʲ РД (балл) х Баллᵢʲ, где 

Баллᵢʲ - количество баллов, набранных в j-м периоде i-той МО III группы. 

Если по итогам года отсутствуют МО, включенные в III группу, средства, 



предназначенные для осуществления стимулирующих выплат МО III группы, 

распределяются между МО II группы в соответствии с методикой (с учетом 

численности прикрепленного населения). 

Общий объем средств, направляемых на оплату медицинской помощи с учетом 

показателей результативности деятельности в МО III группы за j-й период 

определяется путем суммирования 1 и 2 частей, а для МО  I группы за j-й период 

равен нулю. 

         Осуществление выплат стимулирующего характера в полном объеме МО, 

оказывающей медицинскую помощь в амбулаторных условиях, по результатам 

оценки ее деятельности, следует производить в полном объеме при условии 

снижения показателей смертности прикрепленного к ней населения в возрасте от 30 

до 69 лет (за исключением смертности от внешних причин) и (или) смертности детей 

в возрасте от 0-17 лет (за исключением смертности от внешних причин) (далее- 

показатели смертности прикрепленного населения (взрослого и  детского), а также  

фактического выполнения не менее 90 % установленных решением Комиссии 

объемов предоставления медицинской помощи с профилактической и иными 

целями, а также по поводу заболеваний (посещений и обращений соответственно). 

         В случае если не достигнуто снижение вышеуказанных показателей смертности 

прикрепленного населения (взрослого и  детского) и (или) выполнения МО менее 90 

% указанного объема медицинской помощи, Комиссия применяет понижающие 

коэффициенты к размеру стимулирующих выплат. 

         В условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 

методика расчѐта показателя может быть скорректирована на предмет исключения 

из расчета периода, когда деятельность МО (в части соответствующего направления 

деятельности) была приостановлена приказом руководителя МО за отчетный и 

предыдущий год соответственно путем перерасчета к  годовому значению. 

 


